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JUDETUL GALATI
COMUNA OANCEA
CONSILIUL LOCAL
Jud. Galati, Com. Oancea,
Str, Nationald nr. 126
WWW.primariaoancea.ro
primariaoancea@yahoo.com

HOTARARE nr. 13
din 25 martie 2026
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al primarului
comunei Oancea judetul Galati

Initiator: Victor CHIRILOAIE, primar comuna Oancea, judetul Galati;
Numirul si data depunerii: Nr.11 din 17 martie 2026

Consiliul Local al Comunei Oancea, constituit in baza Ordinului Prefectului Judetului Galati nr.722
din 25 octombrie 2024, intrunit in sedinta ordinara din 25 martie 2026,

Luénd act de:

o Referatul de aprobare al primarului nr.681 din 17 martie 2026;

o Raportul de specialitate al compartimentului resurse umane si relatii cu publicul nr.680 din 17
martie 2026;

o adresa Institutiei Prefectului Judetul Galati nr.2491 din 16 martie 2026;

e Proces — verbal din 18 martie 2026 al SCOR privind consultarea in privinta proiectului Hotérarii
Consiliului Local privind reorganizarea institutiei, in conformitate cu prevederile art. X si XL din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026;

o Avizul comisiei de specialitate ale Consiliului Local nr.1 din 23 martie 2026;

in conformitate cu prevederile:

e OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

o Ordonantd de Urgentd nr. 7 din 24 februarie 2026 pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a unitétilor

administrativ-teritoriale.

in temeiul art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢) si art. 139 alin. (1) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare, Consiliul Local Oancea,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobi organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei Oancea conform
Anexei nr.1, care face parte integrantd din prezenta hotéréare.

Art.2 Se aprobi statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Oancea,
conform Anexei nr.2, care face parte integranta din prezenta hotérére.

Art.3 Numirul total de posturi din cadrul aparatului de specialitate al primarului este de 8 posturi,
in limita num3rului maxim de posturi stabilit potrivit legislatiei in vigoare.

Art.4 Primarul comunei Oancea prin compartimentele de specialitate, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotdrari.

Art.5 Prezenta hotirdre se comunici: Institutiei Prefectului — Judeful Galati, Primarului comunei
Oancea, Compartimentului resurse umane si se aduce la cunostintd publica potrivit legii.
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ROMANIA
JUDETUL GATLATI
COMUNA OANCEA
PRIMAR

Jud. Galati, Com. Oancea,
Str. Nationald nr. 126
WWW.primariaoancea.ro
primariaoancea@yahoo.com
nr.681 din 17 martie 2026

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotérére privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
aparatului de specialitate al primarului comunei Oancea judetul Galati

Avéand In vedere necesitatea organizirii eficiente a aparatului de specialitate al
primarului §i asigurarea functionarii corespunzitoare a serviciilor publice la nivelul unitétii
administrativ-teritoriale, se impune aprobarea organigramei si statului de functii ale
aparatului de specialitate al primarului.

Potrivit prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019,
consiliul local exercitd atributii privind organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al primarului.

De asemenea, conform modificarilor aduse prin OUG nr. 7/2026, structura
organizatoricd si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului trebuie stabilite
prin hotarére a consiliului local, cu respectarea numirului maxim de posturi stabilit potrivit
legislatiei in vigoare.

Organigrama si statul de functii propuse au fost elaborate tinand cont de:

« necesitatea asigurdrii desfasurarii activitatilor administrative la nivelul primariei;

 volumul de activitate al compartimentelor;

« specificul unitatii administrativ-teritoriale;

« respectarea numdrului maxim de posturi prevazut de legislatia in vigoare si adresa
Institutiei Prefectului Judetului Galati nr. 2491 din 16 martie 2026.

Prin adoptarea prezentei hotarar1 se urmadregste organizarea eficientd a aparatului de
spec1a11tate al primarului, in vederea indeplinirii atributiilor previzute de lege si a
asigurdrii unui serviciu public de calitate pentru cetiteni.

Fatd de cele prezentate, propun spre dezbatere si aprobare Consiliului Local proiectul
de hotarére privind aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului de
specialitate al primarului comunei Oancea.

PRIMAR,
Victor CHIRILOAIE
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Jud. Galati, Com. Oancea,
Str. Nationald nr. 126
WWW.primariaoancea.ro
primariaoancea@yahoo.com
nr.680 din 17 martie 2026

APRQB:- e —-—-1!{/-%/ ALY

“PRIMAR,
Victor CHIRILOAIE

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérére privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
aparatului de specialitate al primarului comunei Oancea

Compartimentul de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului a analizat
proiectul de hotérare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate al
primarului.

in conformitate cu prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 si
adresa Institutiei Prefectului Judetul Galati nr.2491 din 16 martie 2026, consiliul local aproba, in conditiile
legii, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului.

Structura organizatorica propusé a fost elaboratd cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare si
tinand cont de:

» necesitatea asigurdrii functiondrii compartimentelor din cadrul primariei;

» specificul activititilor desfasurate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale;

o volumul de activitate al personalului;

e respectarea numdrului maxim de posturi stabilit potrivit legii.

Asadar, potrivit prevederilor art. XL al. 7 lit. a, reducerea cu 30% a numarului de posturi prevazut la
pet. 1 din Anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, cu modificérile si completarile
ulterioare, respectiv 6 posturi, din care 2 posturi ocupate si 4 posturi vacante, astfel:

- 2 posturi contractuale ocupate:

» ] post contractual -functie de executie — Inspector de specialitate grad 1A, nivel de studii-
superioare din cadrul Compartimentului Financiar Contabil-Impozite si Taxe, ocupat de doamna
Argint Elena, in baza Dispozitiei Primarului comunei Oancea, jud. Galafi nr. 71/21.08.2024;

= 1 post contractual - functie publica de executie — consilier grad IA, nivel de studii — superioare,
din cadrul Compartimentului Agricol, Cadastru, patrimoniu si urbanism, ocupat de doamna
Serban Alina-Georgiana, in baza Dispozifiei Primarului comunei QOancea, jud. Galafi nr.
12/28.01.2025;

- 4 posturi vacante, din care:
o [ post functie publicd de execufie — Referent I1I clasa III, grad debutant, nivel de studii — medii,
din cadrul Compartimentului Financiar-Contabil Impozite si Taxe,
o ] post contractual -functie de execufie — sofer/conducdtor auto, treaptd profesionald I, nivel de
studii generale/medii, in cadrul Compartimentului Tehnic;



o | post contractual - functie de execufie — inspector de specialitate — inginer cadastru, grad IA,
nivel de studii superioare, in cadrul Compartimentului Agricol, Cadastru, patrimoniu §i urbanism;

o [ post contractual - functie de executie — muncitor calificat, treaptd profesionaldi II, nivel de
studii medii/generale, in cadrul Compartimentului Salubrizare-Ecologizare;

Totodati, se considerd necesar reducerea normei intregi cu %2 (jumatate) a postului contractual —
functie de executie, infiintat in cadrul Compartimentului Cultura, in conformitate cu pct. 6 din Ordonanta
de Urgentd nr. 63/2010, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu destinatia de Ingrijitor, treapta
profesionala I, nivel de studii generale/medii, in vederea diminudrii cheltuielilor de personal, ocupat de

doamna Dediu Ionica.

De asemenea, mentiondm cd, in conformitate cu art. XLIX pct. 6, Priméria comunei Oancea, jud.
Galati a avut o conduitd prudenti si a redus cheltuielile de personal fata de platile efectuate Tn anul 2024,
prin plecarea ocupantilor posturilor:

-Doamna Pecheanu Irina, avand functia de executie de Referent I— in cadrul Compartimentului
de Asistentd Sociald din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Oancea, judetul Galati;

-Domnul Palade Petru, avand functia de execufie de sofer autobasculantd — in cadrul
Compartimentului de Situatii de Urgenta din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Oancea,

Jjudetul Galati, normd intreagd;

- Doamna Marin Mariana-Claudia, avand functia publicd de executie de bibliotecar— in cadrul
Compartimentului Biblioteca Comunala din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Oancea,

Jjudetul Galati, normd parfiald de 3,
- Domnul FERARU ROBERT-ANDREIL, REFERENT clasa III, grad debutant din cadrul

Compartimentului Financiar-Contabil Impozite si Taxe al unitdfii administrativ-teritoriale, comuna
Oancea, judepul Galati, gradatia 0.

Organigrama si statul de functii anexate proiectului de hotérare reflectd structura organizatoricd
necesars pentru desfisurarea activititilor administrative si asigurarea indeplinirii atributiilor previzute de

actele normative in vigoare.
Avand in vedere cele prezentate, apreciem cd proiectul de hotdrire intruneste conditiile de

legalitate i oportunitate pentru a fi supus aprobirii Consiliului Local.
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Compartiment résyise umane si relatii cu publicul,
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nr.675 din19 martie 2026

NOTA JUSTIFICATIVA

Privind aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului de specialitate

al primarului comunei OANCEA

in conformitate cu art. XL alin. (8) din OUG nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacititii financiare a unititilor administrativ-teritoriale, prezenta nota justificativd se
transmite Institutiei Prefectului — Judetul Galati, impreuna cu Hotdrarea Consiliului Local
nr.13 din 25 martie 2026 privind aprobarea organigramei si statului de functii ale aparatului
de specialitate al primarului comunei Oancea judetul Galati.

Structura organizatoric si statul de functii au fost stabilite {inand cont de:

numirul de locuitori ai comunei - 2647,

volumul de activitate al compartimentelor;

atributiile legale ale fiecirui compartiment conform OUG nr. 57/2019 si
modificirile din OUG nr. 7/2026;

necesitatea asigurarii functionrii eficiente a serviciilor publice;

respectarea numarului maxim de posturi permis conform legislatiei in vigoare;
optimizarea resurselor financiare §i a personalului existent.

Optiunea pentru aceast structurd urmareste functionarea eficienta si legala a primariei,
fira crearea de posturi inutile sau redundante si cu respectarea limitelor bugetare ale UAT.

Asadar, potrivit prevederilor art. XL al. 7 lit. a, reducerea cu30%a numarului de posturi
previzut la pct. 1 din Anexa la Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, cu
modificirile si completirile ulterioare, respectiv 6 posturi, din care 2 posturi ocupate si 4
posturi vacante, astfel:

2 posturi contractuale ocupate:

= 1 post contractual -functie de executie — Inspector de specialitate grad IA, nivel de

studii- superioare din cadrul Compartimentului Financiar Contabil-Impozite si
Taxe, ocupat de doamna Argint Elena, in baza Dispozifiei Primarului comunei
Oancea, jud. Galagi nr. 71/21.08.2024;



= ] post contractual - functie publicd de executie — consilier grad /4, nivel de studii —
superioare, din cadrul Compartimentului Agricol, Cadastru, patrimoniu si urbanism,
ocupat de doamna Serban Alina-Georgiana, in baza Dispozifiei Primarului
comunei Oancea, jud. Galati nr. 12/28.01.2025;

- 4 posturi vacante, din care:

e 1 post functie publicd de execufie — Referent III clasa III, grad debutant, nivel de
studii — medii, din cadrul Compartimentului Financiar-Contabil Impozite si Taxe,

o 1 post contractual -functie de execufie — sofer/conducdtor auto, treaptd
profesionald I, nivel de studii generale/medii, in cadrul Compartimentului Tehnic;

o [ post contractual - functie de execufie — inspector de specialitate — inginer
cadastru, grad 1A, nivel de studii superioare, in cadrul Compartimentului Agricul,
Cadastru, patrimoniu §i urbanism,

o ] post contractual - functie de executie —muncitor calificat, treaptd profesionald
II, nivel de studii medii/generale, in cadrul Compartimentului Salubrizare-Ecologizare;

Totodati, se considerd necesar reducerea normei intregi cu %2 (jumatate) a postului
contractual — functie de executie, infiintat in cadrul Compartimentului Culturd, in
conformitate cu pct. 6 din Ordonanfa de Urgentd nr. 63/2010, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, cu destinatia de Ingrijitor, treaptd profesionald I, nivel de studii
generale/medii, in vederea diminuarii cheltuielilor de personal.

De asemenea, mentionim c&, in conformitate cu art. XLIX pct. 6, Primaria comunei
Oancea, jud. Galati a avut o conduitd prudenti si a redus cheltuielile de personal fatd de
platile efectuate in anul 2024, prin plecarea ocupantilor posturilor:

_Doamna Pecheanu Irina, avand functia de execufie de Referent I — in cadrul
Compartimentului de  Asistentd Sociald din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Oancea, judetul Galati;

-Domnul Palade Petru, avand functia de executie de sofer autobasculantd — in
cadrul Compartimentului de Situatii de Urgenta din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Oancea, judetul Galati, normd intreagd;

-Marin Mariana-Claudia, avand functia publicd de execufie de bibliotecar— in
cadrul Compartimentului Biblioteca Comunala din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Oancea, judetul Galati, normd parfiald de 7.

- Domnul FERARU ROBERT-ANDREI, REFERENT clasa III, grad debutant
din cadrul Compartimentului Financiar-Contabil Impozite si Taxe al unitdtii
administrativ-teritoriale, comuna Oancea, judeful Galati, gradatia 0.

Astfel, in anul 2025 impactul financiar estimativ cu reducerea cheltuielilor de
personal a fost pentru perioada de septembrie 2025 - decembrie 2025 in cuantum de

65.511 lei.



Tabel cu structura compartimentelor si impactul financiar estimativ 2026

Compartiment Nr. FP/ Salariu | Contributii | Cost Justificare
posturi | Contractual | lunar sociale lunar
brut (CAS+ estimativ
per CASS) (RON)
post
(RON)
Asigurd coordonarea
activitatilor
administrative,
Secretar general 1 FP1 7.574 2.651 7.524 | gestionarea
documentelor si
comunicarea ntre
compartimente
Financiar- Gestionarea
Contabil 2 FP2 7.950 2.783 15.900 | veniturilor locale si
impozite si taxe impozite; activitate
permanenta
Registru agricol, Evidenta agricola si
cadastru, 2 FP1 6.896 2.414 fondul funciar;
patrimoniu si Cl 5.222 1.828 12.118 | activitate
urbanism permanenta
Gestioneazd
Resurse umane si 1 FP1 7.277 2.547 7.277 | recrutarea, contractele
relatii cu de munc.:é $1 relatiile
publi cul cu angajafil.
Inregistrarea
Stare civila 1 FP1 7.520 2.632 7.520 | nagterilor,
cdsdtoriilor, decese
Management Asigurd planificarea,
proiecte si 1 Cl 8.982 3.144 8.982 | implementarea si
achizitii publice monitorizarea _
proiectelor, precum §i
derularea procedurilor
de achizitii publice, in
conformitate cu
legislatia in vigoare
Asigurd suportul
Tehnic, post 172 C1/2 2.356 825 2.356 | tehnic necesar
implementare desfasurdrii
activitatilor
Asigurd prevenirea,
Situatii de pregitireagi
urgenta, post 4+1/2 C4+1/2 33.390 11.687 33,390 | intervenfia in situafil
implementare de urgend, pentru
protectia persoanelor,
bunurilor §i mediului
Asigurd organizarea §i
Cultura, post 1+1/2 C1+1/2 8.270 2.895 8.270 | desfdsurarea

implementare

activitatilor culturale




Total posturi: 7 FP+ 9.5 Contractuali= 16.5 posturi
Cost lunar estimativ total: 109.142 RON
Cost anual estimativ (12 luni): 1.309.704 RON

Nota: Posturile vacante au fost eliminate pentru a respecta plafonul maxim de posturi.
Cost lunar pana la reducere de posturi: 120.501 RON

Cost anual pana la reducere de posturi : 1.446.012 RON

Impactul financiar estimativ lunar: 11.359 RON

Impactul financiar estimativ anual: 136.308 RON

itent|resurse umane Compartimentul financiar contabil,
licul, impozite si taxe
Adilina MANOLESCU Raileanu Zinaida
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Sindicatul National SCOR  Sindicatul National = solidaritatea

al Salariatilor Comunelor §i Oraselor din Roménia h i Comunelor
e si Oragelor

din Romdnia

é‘ediul in Primdria comunei Tarciu, judetul Neamt
Inregistrat sub nr. 1/21.11.2022 - Judecditoria Bicaz

CIF 47311666/14.12.2022 i m
Telefon 0722613250 e-mail: presedinte@sindicatulscor.ro atlscor.ro

Grupa Sindicali constituitd in Comuna Oancea, judetul Galati

Proces — verbal de consultare
in privinta proiectului Hotirarii Consiliului Local privind reorganizarea institutiei,
in conformitate cu prevederile art. X si XL din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 7/2026

18 martie 2026

Prin prezentul proces-verbal de consultare,

in temeiul prevederilor art. XL alin. (13) din OUG nr. 7/2026, care precizeazd faptul cd modalitatile si
procedura de reducere a cheltuielilor de personal si de incadrare in numarul maxim de posturi previzutd

la alin. (12) se realizeazi cu consultarea organizatiilor sindicale din institutie,
noi, partenerii de dialog social din cadrul Comunei Oancea, judetul Galati, reprezentati prin:

» Domnul Victor CHIRILOAIE, primarul Comunei Oancea, in calitate de persoani care exercita
legal atributiile de angajator, precum si de initiator al proiectului hotérarii consiliului local

privind punerea in aplicare a prevederilor OUG nr. 7/2026;

» Doamna MANOLESCU Georgiana-Madilina, in calitate de lider al grupei sindicale a
Sindicatului National SCOR constituite in cadrul priméariei Comunei Oancea, potrivit Statutului

sindicatului

confirmdm faptul c3, la data de 18 martie 2026 a avut loc consultarea organizatiei sindicale pe marginea
Proiectului hotdrdrii consiliului local privind statului de personal si a organigramel Aparatului de
Specialitate al Primarului Comunei Oancea, judetul Galati, proiect care a fost pus anterior la dispozifia
sindicatului pentru analiz, impreuni cu referatul de aprobare al initiatorului si cu raportul de specialitate

al structurii responsabile cu resursele umane.

fn urma analizei proiectului de hotardre, precum §i a negocierilor purtate cu conducétorul
institutiei, organizatia sindicald constati ca proiectul de hotdrdre are la bazd obligatia de incadrare intr-
un numdr maxim de posturi calculat gi comunicat de cdtre prefectul judetului cu incdlcarea prevederilor
cumulative ale pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010, precum si ale Art. XL (1) din QUG nr. 7/2026.

Totodats, organizatia sindicald isi manifestd dezacordul punctual cu privire la urmdtoarele aspecte

constatate in proiectul de hotdrdre, aspecte care se adaugd constrangerilor generate de citre normativul

de posturi nelegal si excesiv de mic comunicat de catre prefectul judetului, respectiv:



Se desfiinteazd posturi ocupate, in conditiile in care existd posibilitatea desfiintdrii unor posturi

vacante;

Sindicatul National SCOR solicité inifiatorului modificarea proiectului de hotdrare in sensul
inliturdrii prevederilor mentionate mai sus si care exceds constrangerilor generate de catre punerea in
aplicare a prevederilor OUG nr. 7/2026, afectand in mod nejustificat drepturile salariatil or membri de

sindicat.

Prezentul act de consultare nu inlaturd dreptul legal al Sindicatului National SCOR de a intreprinde

orice demersuri viitoare, la cererea membrilor sai, in masura in care vor fi afectate drepturile acestora.

Primar, / ’;"}// ’/ 7 Lider 'i:"ih\)a sindicalii SCOR

Victor CIH-R]LOAIE MANOLES “wiana-Midalina



ROMANIA
¥ Nesecret

Nr. 2491 din 16.03.2026

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Exemplar unic
INSTITUTIA PREFECTULUI Se transmite prin email
JUDETUL GALATI
Citre,

UNITATEA ADMINISTRATIV-TERITORIALA
COMUNA OANCEA

Avand in vedere art. 253 lit a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu
modificarile si completarile ulterioare, potrivit ciruia prefectul ,, asigurd monitorizarea aplicdrii
unitare §i respectdrii Constitutiei, a legilor, a ordonantelor si a hotdrdrilor Guvernului, precum
si a celorlalte acte normative de citre autoritdile administratiei publice locale si serviciile
publice deconcentrate, la nivelul judetului, respectiv al municipiului Bucuresti, precum si art. XL
alin. (2) din Ordonanfa de Urgenti a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea §i completarea
unor acte normative, precum §i pentru adoptarea unor mdsuri pentru cresterea capacitatii
financiare a unitdtilor administrativ-teritoriale, v comunicim urmatoarele:

L. Potrivit art. XL, alin.(1) din OUG nr.7/2026, ,.incepand cu data intririi in vigoare a
prezentei ordonante de urgentd, mumirul maxim al posturilor corespunzitor fiecirei
unititi/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art, ITI alin.
(8*1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea $i completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor masuri
financiare, aprobatd cu modificiri si completiri prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, si pet. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgentd, se reduce cu
30%.

II. Raportat la Ordinul prefectului judetului Galati nr.235 din 15.04.2025 cu modificirile
si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art.XL alin. (2) din OUG nr.7/2026, situatia
posturilor la nivelul UAT Oancea este urmétoarea:

Numir maxim Numar posturi
posturi ocupate conform
UAT OANCEA ultimei monitorizari
trimestriale (trim.IV
2025)
1. Nr. posturi stabilit conform 20 10
pet.1 din Anexa Ja OUG
nr.63/2010
2. Serviciul public comunitar de | 0 0
Evidenta Persoanei
3. Politia Locali 0 0
4. Implementare proiecte 0 0
finantate din fonduri externe
5. Posturi conducitor auto 0 0
microbuz scolar |
6. Posturi create 7 7
postimplementare proiecte .
TOTAL | 27 17

Tel: 0236/462.739 — Fax: 0236/417.218 — E-mail; grefect@grefectur_galati.ro
Galati, Str. ALL.Cuza, Nr. 47bis, Cod postal 800.216



Potrivit prevederilor art. XL alin.(7), lit.a) aveti obligatia de a aplica ,,reducerea cu 30%
a numirului de posturi previzut la pet. 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
63/2010, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare”, respectiv 6 posturi (30% din 20 posturi = 6),

cu precizarea ci reducerea ,nu trebuie si conduci la depisirea unui procent mai
mare de 20% aplicat posturilor ocupate”, respectiv nu mai mult de 2 posturi ocupate (20% din
10 posturi = 2). Notd: numdarul posturilor ocupate este cel comunical ¢u ocazia monitorizdrii
trimestriale din luna ianuarie a anului curent. Dacd in intervalul scurs pdnda la data prezentei
comunicdri _au intervenit _modificdri _in _numdrul posturilor ocupate (ocupdri/vacantdri).
reducerea procentuald de 20% se aplicd la numdérul posturilor ocupate in prezent.

Totodat, potrivit lit. b) a alin. (7) al articolului antementionat, reducerea poate fi
realizatd si prin ,,(...) reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanti
de urgentd (OUG nr.63/2010), cu conditia ca prin insumarea posturilor reduse si se obtini
reducerea previzuti de lege.”

L. Potrivit art.XL, alin. (7), lit. ¢), in anul 2026, in mod temporar, autorititile
deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot aproba, eu implementare de
la 1 julie 2026, ca varianti alternativi la reducerea posturilor ocupate prin aplicarea
prevederilor lit. a) si/sau b), diminuarea cheltuielilor de personal.” Cuantumul diminuirii se
determind dupi cum urmeazi :

i) se calculeazi media aritmetica lunari a executiel cheltuielilor de personal realizate in
anul 2025 aferente posturilor stabilite pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 63/2010, aprobati cu modificiri §i completari prin Legea nr. 13/2011, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

ii) media calculati la lit. i) se imparte la numirul de posturi stabilite pentru punctul 1 din
anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului or. 63/2010, aprobatd cu modificéri si completiri
prin Legea nr. 13/2011, cu modificirile si completirile ulterioare;

iii) cuantumul calculat la lit. ii) se inmulteste cu numérul posturilor ocupate ce ar trebui
desfiintate §i cu numarul de luni rimase pani la 31 decembrie 2026 calculate de la 90 de zile care
Incep si curgd de la data intririi in vigoare a prezentei ordonante de urgentd, perioadd pentru
care trebuie aplicatd masura.

Dacd se opteazi pentru aceasti variant, alin.(11) al aceluiasi articol prevede faptul ci
“Unitatile/Subdiviziunile administrativ-teritoriale care au aplicat in anul 2026 prevederile alin.
(7) lit. ¢) trebuie sa ia masuri pani la 31 decembrie 2026, astfel incat incepénd cu 1 ianuarie 2027
sa fie respectate prevederile alin. (1) prin aplicarea alin. (7) lit. a) si/sau b)”.

IV. In conformitate cu dispozitiile art.XL alin.(3) ,,Autorititile administratiei publice
locale au obligatia ca in termen de 30 de zile de la comunicarea numsrului maxim de posturi
potrivit dispozitiilor alin. (2) sd adopte proiectele de hotiriri ale consiliilor locale, respectiv
ale consiliilor judetene privind aplicarea noului numir maxim de posturi stabilit de ciatre
institutia prefectului care se comunici si directiilor regionale ale finantelor publice
Judetene/administratiilor judetene ale finantelor publice.”, iar potrivit alin.(6): ,,Reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului, aparatului de specialitate al consiliului judetean, precum
st a institutiilor publice locale infiinfate prin hotirri ale autorititilor deliberative se realizeazi
pani cel tdrziu la data de 1 iulie 2026”. Totodats, potrivit art.XL alin. (8) ,,Secretarul general al
unitafii/subdiviziunii administrativ-teritoriale transmite institutiei prefectului in termenul
prevazut la art. 197 alin. (1) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile
si completérile ulterioare, hotérérile autorititilor deliberative adoptate pentru punerea in aplicare
a prevederilor prezentului articol, precum si o noti justificativa detaliati, asumati de ciitre
ordonatorul principal de credite, seful compartimentului financiar-contabil si
responsabilul de gestionarea activitiitii de resurse umane. Nota cuprinde justificarea optiunii
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum si calculul impactului financiar al
mdsurilor adoptate.”

Potrivit dispozitiilor art. XL alin (4) ,.In cazul nerespectirii prevedenlor alin. (3), alin. (6)
coroborat cu alin. (7) si (11), directiile generale ale finantelor publice/administratiile judetene ale
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